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PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMAGAO PARA

) g UTILIZAGAO ) ) ) A
DOMINIOS/TEMAS g SUMATIVA, COM VISTA A CLASSIFICACAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIA DO PASEO
s ALUNOS
APOIO AO ESTUDO
Motivagao e Envolvimento 35% Rubrica
Pessoal ? - Participagdo Oral; - Iniciativa; - Linguagens e textos;
Pesquisa, Selecdo e 359% Rubrica - Apresentagdo Oral; - Responsabilidade; - Relacionamento interpessoal;
Organizac3o de Informacdo ° - Grelhas de observacao; - Autonomia; - Desenvolvimento pessoal e autonomia;
Interpretaco e Rubrica - Testes de avaliagdo; - Participagao; - Informacgdo e comunicagdo;
Comunicacdo - Fichas de trabalho; - Estruturacdo; - Raciocinio e resolugdo de problemas;
% - Questdes aula. - Apropriacao; - Pensamento critico e pensamento
30% - Negociagao; criativo;
- Adequacao. - Saber cientifico técnico e tecnoldgico.
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PERFIL DE DESEMPENHO

Niveis de Desempenho

Critérios - — —
Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente
90 a 100% 70 a 89% 50 a 69% 0a49%
Iniciativa Toma a iniciativa Nem sempre toma a Nao toma a iniciativa

solicitando ao docente
trabalhos
complementares paraa
superacgao das
dificuldades.

Responsabilidade

Cumpre os prazos e
todas as solicitagcdes do
docente.

Autonomia

Persiste na realizagdo
das tarefas, so
recorrendo ao docente
apos tentar resolver por
si.

Participacao

Mostra empenho e
realiza as tarefas que
Ihe sdo solicitadas com
interesse.

Estruturacao

Seleciona e organiza
corretamente a
informacdo de forma a
facilitar a utilizacdo
posterior.

Apropriagao

Pesquisa, seleciona e
organiza
métodos/tarefas e
informacdo, nas areas
da componente do
curriculo, integrando
saberes prévios para
construir novos
conhecimentos.

Nivel de desempenho intermédio

Negociacao

Negoceia consensos que
conduzem a resolucdo
das tarefas, interagindo
de modo empatico e
tolerante com os pares.

Adequacao

Formula e comunica
opinides, expondo as
suas duvidas e
solicitando ajuda.

iniciativa e/ou solicita
ao docente trabalhos
complementares paraa
superacao das
dificuldades.

solicitando ao docente
trabalhos
complementares para a
superacgao das
dificuldades.

Nem sempre cumpre 0s
prazos e todas as
solicitacGes do docente.

N&o cumpre os prazos
nem as solicitacdes do
docente.

Nem sempre persiste na
realizacdo das tarefas e
recorre ao docente apds
tentar resolver por si.

Nao persiste na
realizacdo das tarefas e
recorre sistematicamente
ao docente para as
realizar.

Nem sempre mostra
empenho e realiza as
tarefas que lhe sao
solicitadas com
interesse.

N3ao mostra empenho
nem realiza as tarefas
que lhe sdo solicitadas
com interesse.

Nem sempre seleciona e
organiza corretamente
ainformacdo de forma a
facilitar a utilizacdo
posterior.

N3do seleciona nem
organiza corretamente a
informagdo de forma a
facilitar a utilizacdo
posterior.

Nem sempre pesquisa,
seleciona e organiza
métodos/tarefas e
informacdo, nas areas
da componente do
curriculo, integrando
saberes prévios para
construir novos
conhecimentos.

N3o pesquisa, seleciona
nem organiza
métodos/tarefas e
informacdo, nas areas da
componente do curriculo,
integrando saberes
prévios para construir
novos conhecimentos.

Nem sempre negoceia
consensos que
conduzem a resolucdo
das tarefas ou interage
de modo empatico e
tolerante com os pares.

N3o negoceia consensos
que conduzem a
resolucdo das tarefas
nem interage de modo
empatico e tolerante com
0s pares.

Nem sempre formula e
comunica opinides,
expondo as suas
duvidas e solicitando
ajuda.

Nao formula nem
comunica opinides,
expondo as suas duvidas
e solicitando ajuda.

Nota: Sempre que um aluno ndo se integre completamente no nivel de proficiéncia objetivamente descrito, ser-
lhe-a atribuida a classificacéo correspondente ao nivel intermédio, tendo em conta a maior proximidade ao nivel
inferior ou superior ao descrito.
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